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1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL X INFORME FINAL
Cuota Numero: 6

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato No. 4143.010.26.1.0304 de 2025

Nombre completo del contratista: Mariony Cruz Martinez

Documento de identificacion: 1118297754

Nombre del supervisor: Jhon Alexander Castafo Pérez

Organismo: Secretaria de Educacion Distrital

Objeto del contrato: Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion a favor de
la Secretaria de Educacioén del Distrito Especial de Santiago de Cali para el fortalecimiento
en la atencion educativa de estudiantes con discapacidad y capacidad excepcional de Cali.

3. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio: Fecha terminacion:
13/Febrero/2025 31/Diciembre/2025

Modificacion(es) al contrato: N/A

Suspension: N/A

Reanudacion: N/A

Cesion: N/A

Terminacioén anticipada: N/A

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de Cuarenta y Un Millones
Cuarenta y Cinco Mil Pesos MCTE. ($41.745.000=)

Setecientos

Adicion: N/A

Prorroga: N/A

Informacién para Retencion en la fuente:

Para efectos de disminucion de la base de retencién en la fuente, anexo copia | SI | NO

legible de los siguientes documentos:

e Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la X
Construccién AFC del periodo de la cuota.

e Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias X
del periodo de la cuota.

Informacion:
Valor Total del Valor Cuota a Valor Acumulado
Saldo por Cancelar
Contrato cancelar Cancelado
$41.745.000= $3.795.000= $18.975.000= $18.975.000=

Informacién del pago de seguridad social:

Obligacion Datos Certificacion o Planilla de Pago

Sistema de Salud, Sistema|No. Planilla;: 1074475962

de Pensiones y Riesgos|No. PIN, Autorizacion, Referencia, Pago: 8823328193

Laborales Operador: simple
Fecha de Pago: 30/07/2025

Periodo de pago de la seguridad social: Julio de 2025

Observaciones al informe financiero y contable: N/A

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por

cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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5. INFORME TECNICO

Concepto Supervisor:
Actividades Ejecutadas:

2. Realizar el acompanamiento al docente de aula para realizar la valoracion
pedagégica de los estudiantes con discapacidad, desde el respeto y reconocimiento
de la diversidad.

e La profesional de apoyo acompano a los docentes de aula y de area de las sedes: Central,
Miguel Camacho Perea y Villa blanca en las jornadas académicas mafnana, tarde, noche
y sabatina con el objetivo de generar actualizaciones a las valoraciones pedagogicas de
los estudiantes caracterizados partiendo de sus intereses y habilidades generando cambio
de paradigmas que permiten el acceso y permanencia de la poblacion en mencion.

Los estudiantes atendidos a través de esta actividad fueron: Sede Central: Samanta Gémez
de grado 4; Emmanuel Saavedra Echavez; Karol Tatiana Saldafia Gongora de grado 5-2;
Nicolas Filigrana Umana de grado 6-3; Jefferson David Gil de grado 7-2; Samuel Hurtado
Caicedo de grado 8-2; Juan Felipe Cruz Fajardo de grado 8-2; Jhon Feliz Alcocha Perea de
grado 8-2; Uber Andrés Osorio Cruz de grado 10-1; Jean Carlos Alegria Caceres de grado
10-1. Sede Villa blanca: Danna Sofia Guapucha Cuero de grado 9-4; Juan José Ledn Fori de
grado 8-5.

https://drive.google.com/drive/folders/1favYFbP0 pZ6AZVxolixCKKO0bi -0SSI

3. Fortalecer los procesos de inclusion y equidad en la educacion a través del diseno,
acompanamiento a la implementaciéon y seguimiento a los planes individuales de
ajustes razonables (PIAR) y su articulacion con la planeaciéon pedagégica y el Plan
de Mejoramiento Institucional (PMI).

e La profesional de apoyo fortalecié los procesos de inclusién y equidad a través del
acompafiamiento en aula a los docentes de la sede Miguel Camacho Perea y Villa blanca
en la implementacién y seguimiento a los planes individuales de ajustes razonables (PIAR)

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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y su articulacion con la planeacion pedagogica y el Plan de Mejoramiento Institucional
(PMI).

Los estudiantes impactados mediante esta accion fueron: Sede Central: Juan Sebastian
Delgado de Ciclo Ill. Sede Villa blanca: Danna Sofia Guapucha Cuero de grado 9-4; Juan
José Leon Fori de grado 8-5; Liam Anuar Castillo de grado 3-5, Sede Miguel Camacho Perea:
Alison Barbosa Lépez de grado 1; Deiby Ramos de grado 2-4.

https://drive.google.com/drive/folders/1favYFbP0 pZ6AZVxolixCKKO0bi -0SSI

4. Elaborar y consolidar el informe de gestion y el informe anual de proceso
pedagégico o de competencias de estudiantes con discapacidad.

e La profesional de apoyo consolido 24 informes de gestidon pertenecientes a los procesos
realizados con estudiantes caracterizados con discapacidad, asi como las
trasversalizacion a los docentes que intervienen con los estudiantes y sus familias, en el
mismo sentido consolido 1 informe de gestion perteneciente a una estudiante con
trastornos.

Los informes de gestién consolidados corresponden a los de los estudiantes: Sede Central:
samanta Gomez castillo de grado 4-2; Karol Tatiana Saldafia Gdéngora de grado 5-2;
Emmanuel Saavedra Echavez; Nicolas Filigrana Umafa de grado 6-5; Heimy Anahi Sanchez
de grado 6-2; Lorein Sofia Polo de grado 7-1; Jefferson David Gil de grado 7-2; Juan Felipe
Cruz Fajardo de grado 8-2; Samuel Hurtado Caicedo de grado 8-2; Uber Andrés Osorio Cruz
de grado 10-1; Jean Carlos Alegria Caceres de grado 10-1; Juan Sebastian delgado Gaviria
de la nocturna. Sede Miguel Camacho Perea: Johan Sebastian chantre cardenas degrado
2-4, Deiby Jonathan Ramos de grado 2-4, Michael Stiven Chantre Cardenas de grado 3-3;
Lether Matias Cardona Cardenas de grado 4-4; Johan Sebastian Mina de grado 9-3; Miguel
Angel Ibarguen Balanta de grado 9-3. Sede Villa blanca: Anuar Liam Castillo Mosquera de
grado 3-5; Jhon Danny Manzanares Torres de grado 7-5; Danna Sofia Guapucha Cuero de
grado 9-4; Juan José Ledn Fori de grado 8-5.

https://drive.qoogle.com/drive/folders/1favYFbP0 pZ6AZVxolixCKKO0bi -0SSI

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
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9. Realizar el acompafamiento a las instancias del gobierno escolar en la planeacion
y evaluacion de la gestion institucional que apoyan la inclusién escolar
principalmente: comités de calidad, de convivencia, académico entre otros.

e La profesional de apoyo en articulacion con la psicosocial acompafio al comité de
convivencia con la intencion de generar ideas que permitan replicar practicas inclusivas en
la sede Villa Blanca a través de capacitacion a los docentes de aula y de area en la
importancia de la comunicacidon asertiva y el control de las emociones, en otro sentido
genero aportes al documento de politicas publicas de inclusion realizado en la IEO con el
animo de tener en cuenta la legislacion en la descripcidon de los argumentos institucionales
que favorecen los procesos de Educacion Inclusiva.

https://drive.google.com/drive/folders/1MZ0eDFQbiAx6m77apOwlFd- 9sgo7val
https://drive.google.com/drive/folders/1xDUxPdXEJNIczvOQMmMWOP{fQJh51hMX12

13. Fortalecer el trabajo con familias, las relaciones interinstitucionales, asi como los
ajustes institucionales para garantizar la atencién pertinente a esta poblacion.

e La profesional de apoyo logré llevar a cabo diferentes atenciones a las familias, con la
intencion de realizar seguimiento a las estrategias a través del DUA para ser aplicadas en
casa con el animo de fortalecer las habilidades de los estudiantes y generar acciones de
corresponsabilidad Institucional.

Mediante los encuentros sostenidos con los acudientes, se atendieron a los siguientes
estudiantes:

Sede Miguel Camacho Perea: Alison Barbosa Lépez de grado 1; Maikol Stiven Chantre
Cardenas de grado 3-3; Johan Sebastian Chantre de grado 2-4; Lether Matias Cardona
Cardenas.

https://drive.qoogle.com/drive/folders/1favYFbP0 pZ6AZVxolixCKKO0bi -0SSI

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
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Otras actividades:

Julio 07: Asistio a la jornada de capacitacién sobre tiflologia: baja vision y ceguera cuyo
objetivo fue proporcionar herramientas, estrategias y conocimientos especificos en las areas
tiflologicas, con el propdsito de que los PAP pueda tener un acercamiento a la atencion basica
desde lo pedagogico con los estudiantes caracterizados con discapacidad visual.

https://drive.google.com/file/d/11U659q0zrL Y6 UkISkwZAmMKyyTKn5-2G/view?usp=drive_link

Julio 08: Participo en la jornada de capacitacion sobre discapacidad sensorial: hipoacusia con
el objetivo de fortalecer en los PAP la capacidad para planear y acompafar procesos
educativos significativos con estudiantes con hipoacusia, desde un enfoque inclusivo,

accesible y colaborativo.

https://drive.google.com/file/d/1 yNSOFUWPmMQ8HVKADIsUGebyizkPHz0g/view?usp=drive
li nk

Julio 09: lidero la jornada de capacitacion sobre Plan Individual de Ajustes Razonables - PIAR:
anexos 1 y 3 realizada a fin de posibilitar un espacio de reflexién ante el propdsito de la
elaboracion y aplicacidon de los anexos 1y 3 como parte de la construccion del PIAR.
https://drive.google.com/file/d/1cU55njvUx524gKIBM|PVObNVatw_z231/view?usp=drive_link

Julio 10: Concurri6 a la jornada de capacitacion sobre Plan Individual de Ajustes Razonables
- PIAR: barreras y participacion ejecutada con objetivo de capacitar a los PAP en la
identificacion de las barreras para el aprendizaje y la participacion en el aula, brindandoles
herramientas practicas para abordar con los docentes y proyectar estrategias inclusivas que
favorezcan la participacion, el aprendizaje significativo y la equidad educativa.

https://drive.google.com/file/d/18xfH2Ew6GGb7wTuES5jh64NGCxt32Mebi/view?usp=drive lin
k

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Julio 11: Presencid la jornada de capacitacion sobre Plan Individual de Ajustes Razonables -
PIAR: objetivos y evaluacion que permitié a los PAP fortalecer competencias para identificar,
ajustar y formular los objetivos pedagdgicos del Anexo 2 del PIAR, y proponer ajustes
razonables pertinentes, en coherencia con las metas de aula y las barreras identificadas.
https://drive.google.com/file/d/1ue5Z5wmNiRIPglw3 g-KwcFGupPixrOl/view?usp=drive_link

Julio 14: Participé en la jornada de capacitacion sobre gobierno escolar realizada para
identificar el rol y funciones que desempefia el PAP en el Gobierno Escolar, destacando su
contribucion en la toma de decisiones, la participacion democratica y la construccién de una
comunidad educativa inclusiva.

https://drive.google.com/file/d/1b55hJnwmCUkyFS2yW1aJe49u9Ykj4ybo/view?usp=drive lin
k

Julio 15: Estuvo en la jornada de capacitacion sobre calidad educativa en donde se vinculd el
conocimiento tedrico y practico de los documentos institucionales (PEI, SIEE, PMI, Manual de
Convivencia) con un enfoque inclusivo, a través de una experiencia ludica que promovié la
reflexion y  estrategias de  implementacion por parte de los PAP.
https://drive.google.com/file/d/1kVZ7wl_363bw5dKD96wqPeFpvCGNvjSC/view?usp=drive_li
nk

Julio 16: Intervino en la jornada de capacitacion sobre transito armonico a fin de aplicar la
transicion armoénica, mediante estudio de caso a la luz del Decreto 1421 de 2017 y las
circulares 020 y 021 del Ministerio de Educacion Nacional de 2022.

https://drive.google.com/file/d/12IpblpJvpUxhy TAk1hxkYK4Vdltcmp6/view?usp=drive link

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Julio 17: Asistio a la jornada de capacitacion sobre recursos y estrategias basadas en el
Disefo Universal para el Aprendizaje (D.U.A.) en donde se trabajaron los siguientes objetivos:

- Fortalecer las competencias pedagogicas de los PAP en la aplicacion del Disefio
Universal para el Aprendizaje (DUA), mediante la comprensién de sus principios y la
elaboracion colaborativa de una planeacion didactica ajustada a las necesidades de
estudiantes diversos.

- Proporcionar herramientas practicas y estrategias pedagodgicas que orienten a
docentes y directivos en la implementacion del Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA),
favoreciendo la participacion activa de todos los estudiantes, considerando sus necesidades,
intereses y estilos de aprendizaje.

https://drive.google.com/file/d/1eeDkRQxX4ecRVv7CZWWdAdWDdUfhtr7sqg/view?usp=drive li
nk

Julio 18: Particip6 en la jornada de capacitacion sobre articulacion de las estrategias STEAM
(Ciencia, Tecnologia, Ingenieria, Artes y Matematicas) con los recursos y estrategias del
Disefo Universal para el Aprendizaje (D.U.A.) Capacitar a los profesionales de apoyo en el
uso combinado del Diseno Universal para el Aprendizaje (DUA) y el enfoque STEAM para
disefiar experiencias inclusivas, significativas y accesibles para toda la comunidad educativa.
Ademas, se motivo a los asistentes a participar en el disefio e implementacion de experiencias
de aprendizaje con enfoques STEAM y maker, a partir de los principios del Disefio Universal
para el Aprendizaje DUA.

https://drive.google.com/file/d/11SblpJVJ-IBQKhXDAvV2OF7tKC-yD6k62/view?usp=drive link

Julio 21: Trabajé de manera articulada con el equipo delegado, liderando uno de los stands
que hacen parte de la “Jornada de Estrategias Basadas en D.U.A.”, en la cual se impacté a

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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los equipos de directivos y docentes de las IE Isaias Gamboa y Luis Fernando Caicedo
respectivamente.

https://drive.google.com/drive/folders/1rf6rA9iZbMi57gefd3mVx0SbdWI8ugec?usp=drive link

Recibo a Satisfaccion de Servicios: N/A

Constancia de Paz y Salvo: N/A

Observaciones al informe técnico: El Contratista cumplié con todas sus actividades.

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

No se realizan recomendaciones al Contratista para este periodo.

ﬂ 7. FIRMAS RESPONSABLES
~ 1

/
Jhon Alexand;éiCast 70 Pérez

Nombre y firma del SBipervisor

Nombre y firma del Apoyo a la Supervisién (Incluir cuando aplique)

Fecha de suscripcion del informe de supervision: Santiago de Cali, julio 31 de 2025

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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